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Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych

UMOWA DY ..covvveiniiniininnnnn.
Zawartaw dniu ................ W ot
zwana dalej ,,Umowg”
pomiedzy:

Skarbem Panstwa Komenda Gléwna Ochotniczych Hufcow Pracy z siedzibg (00-349)
Warszawa, ul. Tamka 1, NIP: 5271118029, REGON: 007001280,

zwanym dalej w umowie ,,Zamawiajagcym”,

reprezentowanym przez:

Komendanta Wojewodzkiego OHP w Szczecinie Pana Tomasza Namiecinskiego
dziatajacego na podstawie petnomocnictwa nr KG.BPEW.012.1.30.2018 z dnia 21 lutego
2018

zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

zwanym dalej ,,Wykonawcg”

Umowa niniejsza zostala zawarta po przeprowadzeniu postgpowania w trybie zamdéwienia
zgodnie z art. 1389 na ustugi spoteczne i inne szczegdlne ustugi zgodnie z ustawg Prawo
zamoOwien publicznych z dn. 29.01.2004 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 ze zm.) w wyniku,
ktorego oferta Wykonawcy zostata wybrana jako najkorzystniejsza. Strony zgodnie
oswiadczaja, ze Zamawiajacy udostepnit na swojej stronie internetowej Warunki Zamowienia
na Ushlugi Spoleczne z zalgcznikami zawierajgcymi m.in. istotne dla Zamawiajgcego
postanowienia i zobowigzania Wykonawcy oraz, ze sg one wprowadzone do niniejszej
umowy zgodnie z warunkami zaméwienia publicznego i stanowig jej integralng czes¢.
Postepowanie stanowi cz¢$¢ wigkszego zamowienia w ramach realizacji projektu ,.Od
szkolenia do zatrudnienia — YEI”, projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

Strony os$wiadczaja, ze do dnia podpisania umowy nie wystapity jakiekolwiek zmiany
W sytuacji prawnej reprezentowanych przez siebie podmiotdw, w tym zmian ich reprezentacji,
ktére moglyby mie¢ wpltyw na waznos¢ zaciggnietych zobowigzan.

§1
Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie 1 przeprowadzenie przez Wykonawce ustugi
polegajacej na przeprowadzeniu warsztatow w zakresie kreowania wizerunku, obejmujace;j

zakup ubioru, zakonczonej metamorfoza dla ................ uczestnikow projektu ,,0d
szkolenia do zatrudnienia - YEI”, w tym ... kobiet i .... mgzczyzn, W
jednostkach................c.ooein

1
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Uczestnikami projektu ,,Od szkolenia do =zatrudnienia - YEI” s3 osoby zagrozone
wykluczeniem spolecznym, w wieku od 18 do 24 roku zycia, ktorzy pozostajg bez
zatrudnienia, nie uczg si¢ i nie szkola, rowniez osoby z niepetnosprawnosciami.
Projekt realizowany jest w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych przez
Zachodniopomorska Wojewo6dzka Komende OHP w Szczecinie.

§2
1. Termin wykonania zamowienia: od dnia podpisania umowy do 31 maja 2018 roku.
2. Jednostki OHP prowadzace grupy: ....ooeeenririit ittt eeenans

§3

W oparciu o niniejszg umowe¢ Wykonawca:

1. wyznaczy osobe, ktora bedzie koordynatorem zaj¢é, w celu zapewnienia ich prawidlowe;]
organizacji. Koordynator zaje¢ bedzie zobowigzany do Scistej wspOlpracy z
wyznaczonym  przez Zamawiajgcego  koordynatorem lokalnym z  ramienia
Zamawiajacego.

2. zapewni/zabezpieczy miejsca do realizacji przedmiotu zamdwienia, wyposazone
w narzedzia, sprzet 1 produkty umozliwiajace nalezyte wykonanie zadania, tj.:

a) sale szkoleniowe wyposazone w minimum 1 duze lustro,

b) salon fryzjerski, kosmetyczny (lub fryzjersko - kosmetyczny) w przypadku zajec,
podczas ktorych bedzie wykonywany makijaz czy ustuga fryzjerska. Zajecia beda
realizowane w salonach, znajdujacych si¢ w poblizu lokalizacji jednostek
realizujgcych projekt w ...l

c) jednostki handlowe, w ktorych realizowane bedg zakupy.

3. zapewni przej$cie metamorfozy w postaci:

a) wykonania w salonie fryzjerskim (lub fryzjersko - kosmetycznym) fryzury (np.
strzyzenie, farbowanie, modelowanie, wg potrzeb uczestnika) dla wszystkich
uczestnikow,

b) wykonania makijazu w saloniec kosmetycznym (lub fryzjersko - kosmetycznym) dla

uczestniczek,

c) stylizacji zarostu twarzy dla uczestnikow pici meskie;.

4. zapewni indywidualny dobér i zakup garderoby wizytowej na kwote $rednio 700,00 zt
brutto na uczestnika. Zakup bedzie dokonany w jednostce handlowej, pod nadzorem
stylisty oraz opiekuna grupy, a nastepnie przekazany na wlasnos$¢ kazdego z uczestnikow
pod warunkiem uzyskania min. 80% frekwencji na warsztatach. W przypadku
nieuzyskania przez uczestnika 80% frekwencji, zakupiona z jego udziatlem odziez zostanie
przekazana Zamawiajagcemu. Przez garderobe wizytowa rozumie si¢ ubidr, w ktérym
og6lnie przyjete normy spoleczne pozwalaja po6js¢ na rozmoweg kwalifikacyjng z
pracodawca - przyktadowy zestaw:

- kobiety: spddnica, bluzka koszulowa, marynarka, buty, garnitur/kardigan lub
garsonka, sukienka;
- m¢zezyzni: spodnie, koszula, krawat/muszka, buty, garnitur/marynarka.

Przy czym zaproponowane rodzaje elementdw ubioru nie sg katalogiem zamknigtym i to

uczestnik z pomoca stylisty decyduje ostatecznie, co zlozy si¢ na elementy zakupionego

ubioru, majac jednak na uwadze, ze strdj ma by¢ odpowiedni na rozmowe o prace. Dla
kazdego uczestnika nalezy zakupi¢ jeden zestaw ubran.
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sporzadzi fotograficzng dokumentacje metamorfozy (minimum 2 zdjecia przed
metamorfoza 1 2 zdjecia po — portret i zdjecie catej sylwetki) 1 przekaze na plycie
CD/DVD wraz z faktura.
zakupi ubiory wylacznie nowe. Koszty zakupu strojow Wykonawca musi uwzglednic
w_swojej ofercie i musi je zapewni¢ jako integralng cze$¢ catej ustugi kreowania
wizerunku. Zamawiajacy zrefunduje Wykonawcy poniesione wydatki na zakup strojow
(po jednym komplecie dla uczestnika) po dostarczeniu faktury wraz z protokotem
odbioru stroju (zatacznik nr 7) podpisanym przez uczestnika oraz koordynatora lokalnego
projektu/opiekuna grupy z ramienia Zamawiajgcego oraz przez Wykonawcg. Wykonawca
na potwierdzenie faktycznego dokonania zakupu ubran za cen¢ wskazang w fakturze
koncowej za wykonanie przedmiotu zamowienia dotaczy potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginalem kserokopie faktur zakupu odpowiednich zestawow ubraniowych
wybranych przez uczestnikow projektu. Zamawiajacy w celu zapewnienia odpowiedniej
jakosci zakupionych ubran wymaga, zeby cena zakupionego zestawu ubraniowego dla
jednej osoby wynosita $rednio 700 zk, dla ...... 0sO6b maksymalna kwota wynosi ........ zL
zrealizuje program grupowych warsztatow kreowania wizerunku w wymiarze 10 godzin
na grupe (0sobno dla kobiet i mezezyzn po 10 godzin). Godzina zajeé = 45 minut.
Zajecia zwigksza samooceng uczestnikdw projektu, nauczg ich sposobow autoprezentacji
oraz dbania o siebie. Poprzez udzial w zajeciach miodziez nabedzie kompetencje w
zakresie prezentowania si¢ podczas rozmOéw o prace oraz w innych sytuacjach
strategicznych dla wlasnego rozwoju zawodowego. Zajecia beda mie¢ formute
warsztatowg ukierunkowang na kreowanie wizerunku profesjonalnego pracownika.
Minimalny zakres obejmie:

- kreowanie wizerunku profesjonalnego pracownika,

- mowa ciala a profesjonalny wizerunek,

- dress code,

- sposoby autoprezentacji i wizazu — zasady kreowania wizerunku, wizerunek w pracy

i przy rozmowach kwalifikacyjnych; wizerunek osobisty a wizerunek zawodowy;

- analiza kolorystyczna, warsztaty z chustami garderobianymi,

- kolorystyka makijazu zgodna z danymi typami urody,

- zasady modelowania twarzy fryzurg, zarostem,

- okreslenie budowy ciala, sposoby korygowania mankamentéw figury odpowiednim

doborem strojow - dobdr fasonow, rozmiaréw, dodatkow.
ustali szczegétowy harmonogram warsztatow przed rozpoczeciem ich cyklu przy
wspotudziale uczestnikow, koordynatora lokalnego projektu/opiekuna grupy oraz
specjalisty ds. kreowania wizerunku.
zobowigzuje si¢ do biezacego pisemnego informowania Wwyznaczonego przez
Zamawiajacego koordynatora lokalnego projektu/opiekuna grupy o nicobecnosciach na
zajeciach poszczegdInych uczestnikow skierowanych przez Zamawiajacego — pod rygorem
odmowy przez Zamawiajacego zaptaty za szkolenie tych osob.
moze skresli¢ z listy uczestnikow kursu z powodu nieuczgszczania na zajecia, tylko
1 wylacznie na wniosek Zamawiajgcego, wyrazony na pismie pod rygorem niewaznosci.
na uzasadniony wniosek Zamawiajacego, zobowigzany jest zastapi¢ dotychczasowego
specjaliste ds. kreowania wizerunku innym specjalista ds. kreowania wizerunku
gwarantujacym nalezyte 1 terminowe prowadzenie zaj¢c.

ZWK.PPiW.271.9.0SDZ.YEI.2018



12.

13.
14.

15.

16.

Fundusze Unia Europejska | "
Eu I'OpEjSkl e Europejski Fundusz Spoteczny Tugw

Wiedza Edukacja Rozrwadj

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych

zobowigzany jest do prowadzenia dziennikow zaje¢ oraz list obecnosci na kazdych

zajeciach. Listy obecnosci kazdego dnia szkoleniowego musza zosta¢ podpisane przez

uczestnika szkolenia.

zobowigzany jest do wystawienia Zamawiajagcemu faktury VAT/rachunku.

do faktury/rachunku zobowigzany jest dolaczy¢ nastepujace dokumenty (oznaczone

zgodnie z Wytycznymi MRR dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj):

a) dzienniki zaje¢ — oryginaty,

b) listy obecnosci uczestnikdw szkolenia — oryginaty,

d) protokoty odbiorow strojow przez uczestnikow — oryginaty,

e) kserokopie zaswiadczen o ukonczeniu warsztatObw w zakresie kreowania wizerunku

potwierdzone przez Wykonawce za zgodnos¢ z oryginatem;

f) oryginaty listy potwierdzajacej odbior zaswiadczen;

g) CD/DVD dokumentujgce metamorfoze,

h) potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem kserokopie faktur zakupu odpowiednich
zestawOw ubraniowych,

i) protokot odbioru ustugi w 2 egzemplarzach.

musi dziata¢ zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. 2002 r. nr 101,

poz. 926, tekst jednolity z p6zn. zm.).

zobowigzany jest przechowywa¢ dokumentacje finansowag i merytoryczng (dotyczaca

szkolenia) w siedzibie swojej firmy do dnia 31.12.2028 r. w sposdb zapewniajacy

dostepno$é¢, poufnosc i bezpieczenstwo oraz informowaé 0 miejscu ich archiwizacji.

§4
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ biezacego zgloszenia do wykonawcy brakow,
usterek itp.: w materiatach i sprzgcie, itp., z terminem uzupeinienia lub wymienienia w
terminie natychmiastowym, nie pdzniej niz 3 dni kalendarzowe.
Harmonogram zaj¢¢ w jednostce zostanie ustalony po podpisaniu umowy, przed
rozpoczeciem cyklu warsztatow przy wspotudziale uczestnikdw, wyznaczonego przez
Zamawiajacego koordynatora lokalnego projektu/opiekuna grupy oraz specjalisty ds.
kreowania wizerunku. Ze wzgledu na to, ze projekt ,,0d szkolenia do zatrudnienia - YEI”
obejmuje wiele innych =zaje¢ Wykonawca zobowigzany jest do dotrzymania
harmonogramu.
W wyjatkowych sytuacjach na pisemny wniosek Wykonawcy, Zamawiajagcy moze zmienié
harmonogram zaj¢¢. Wniosek o zmian¢ harmonogramu musi zawiera¢ daty, ilo$¢ godzin
w ciggu dnia jak 1 godziny rozpoczecia i1 zakonczenia szkolenia. Wniosek nalezy przestac
na adres: .........coooiiiiiiiiin.n w terminie minimum 3 dni przed terminem obj¢tym
wnioskiem o zmiang. Wykonawca musi otrzymaé pisemng zgod¢ od Zamawiajacego na
akceptacje zmiany harmonogramu, pod rygorem niewaznosci.
Zamawiajacy przewiduje wykonanie zamoOwienia od poniedziatku do piatku oraz
w wyjatkowych sytuacjach za zgoda uczestnikéw w soboty.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawcy zwiazanych
z realizowanym projektem, w tym dokumentow finansowych, przez siebie oraz instytucje
uprawnione do kontroli dokumentacji niniejszego projektu, do kofica ustawowo
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wyznaczonego okresu archiwizacji tego typu dokumentow, tj. do 31 grudnia 2028 r., do
ktérego Wykonawca zobowigzuje si¢ przechowywac¢ dokumenty.

6. W ramach kontroli, upowaznieni pracownicy Zamawiajagcego oraz uprawnionych
instytucji, moga bada¢ dokumenty i inne nosniki informacji, ktéore maja lub moga mie¢
znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonania zadania oraz zada¢ udzielenia ustnie lub
pisemnie informacji dotyczacych wykonania zadania. Wykonawca na zadanie
kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty lub inne nosniki
informacji oraz udzieli¢ wyjasnien i informacji w terminie okreslonym przez
kontrolujacego. Kontrola moze by¢ przeprowadzona zarowno w siedzibie Wykonawcy jak
I w miejscu realizacji projektu.

7. W przypadku kontroli Zamawiajacego przez organ do tego uprawniony Wykonawca
zobowigzany jest do udostgpnienia dokumentow, w tym dokumentow finansowych
w zwiazku z realizacjg niniejszej umowy.

§5

Zamawiajacy zastrzega sobie:

a) Prawo kontroli przebiegu i efektywnoS$ci warsztatow oraz frekwencji uczestnikow.

b) Niezwlocznego rozwigzania umowy w razie nienalezytego jej wykonania przez
Wykonawce, po  uprzednim pisemnym = zawiadomieniu o  stwierdzonych
nieprawidlowosciach 1 braku przedstawienia zadawalajacego wyjasnienia tych
nieprawidlowosci.

§6

1. Strony ustalajg nast¢pujace wynagrodzenie z tytutu umowy:

a) Wynagrodzenie za przeprowadzenie 10 godzin warsztatow dla .... me¢zczyzn i 10
godzin warsztatow dla ..... kobiet Wynosi ............ zt brutto (stownie:
.......................... zt brutto).

b) Wynagrodzenie za przeprowadzenie metamorfozy dla .... m¢zczyzn i dla ..... kobiet
WYNOSI ceveeennenns z1 brutto (stownie: .......................... zt brutto).

c) Kwota refundacji kosztow strojow zakupionych przez Wykonawce dla .... me¢zczyzn
idla..... kobiet wynosi maksymalnie ....... (700,00 zt x liczba uczestnikow) z1 brutto
(stownie: ................... zt brutto) - na podstawie potwierdzonych za zgodnos$¢ z
oryginatem kserokopii faktur zakupu odpowiednich zestawow ubraniowych.

d) Laczne wynagrodzenie za przeprowadzenie warsztatow kreowania wizerunku,
metamorfozy oraz refundacja kosztow zakupu strojow dla .... uczestnikow projektu
nie  moze - przekroczyl:  ......iiiiiiiiiiiiiiiin.. zt  brutto  (Stownie:
............................................. zt brutto).

2. Zamawiajacy wyplaci wynagrodzenie @ Wykonawcy wylacznie za  faktycznie
przeprowadzone godziny warsztatow kreowania wizerunku z udziatlem faktycznej liczby
uczestnikow i przeprowadzone metamorfozy oraz zrefunduje koszt zakupu strojow
zgodnie z § 6 pkt 1-3.

3. W przypadku skreSlenia/rezygnacji uczestnika przed przejsciem metamorfozy,
Zamawiajacy zaptaci wynagrodzenie Wykonawcy za faktyczng liczbg osob, ktore przeszty
metamorfoze, proporcjonalnie do stawki za osob¢ wynikajaca z § 6 pkt 1 lit. b.
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4. Wynagrodzenie bedzie ptatne przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy podany na
rachunku/fakturze w terminie do 30 dni od dnia przekazania do ZWK OHP, ul. Dworcowa
19, 70-206 Szczecin prawidlowo wystawionego rachunku/faktury oraz przekazaniu
dokumentacji, o ktérej mowa w § 3 ust 14.

5. W zwiazku z mozliwymi op6znieniami w przekazywaniu srodkow finansowych na rzecz
Zamawiajacego, platno$¢ moze zosta¢ dokonana w terminie pdzniejszym, nie dtuzszym
jednak niz 30 dni od daty przekazania srodkoéw do dyspozycji Zamawiajagcego 1 w zwigzku
z tym strony ustalaja, ze Wykonawca nie bedzie obcigzat Zamawiajacego odsetkami za
zwloke w zaplacie naleznosci.

6. Wykonawca bedzie wystawial fakture/rachunek na adres Zachodniopomorska
Wojewédzka Komenda OHP w Szczecinie, ul. Dworcowa 19, 70-206 Szczecin NIP
852-19-36-027. W tresci faktury musi znalez¢ si¢ zapis o tresci — Kreowanie wizerunku dla

uczestnikow  projektu ,,Od  szkolenia do  zatrudnienia - YEI” z
jednostki.....................

7. Dokumentacja, o ktorej mowa w § 3 ust 14 wraz z fakturg/rachunkiem musi zosta¢
dostarczona do siedziby ZWK OHP w Szczecinie w terminie do 5 dni od dnia wykonania
umowy.

8. W uzasadnionych sytuacjach Zamawiajacy moze dokonaé zaplaty za czgs¢ dotychczas
zrealizowanej ustugi. Wykonawca na wniosek Zamawiajgcego wystawi fakture/rachunek
oraz dostarczy ja Zamawiajagcemu wraz z wymaganymi dokumentami w wyznaczonym
terminie.

§7
1. Zamawiajagcy ma prawo do naliczenia kar umownych z tytulu odpowiedzialnosci za
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy, a Wykonawca zobowigzany jest do ich
zaplaty na ponizszych zasadach:

a) Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaplaty kary umownej z tytulu nienalezytego
wykonania umowy w wysokosci 20% wynagrodzenia wynikajacego z umowy w § 6
ust 1 lit. d. Strony za nienalezyte wykonanie umowy uwazajg m.in.:

e nieprzestrzeganie terminéw, o ktorych mowa w § 2 ust. 1;
e Dbraki w dokumentacji przekazywanej do Zamawiajgcego.

b) W razie opdznienia w wykonaniu przedmiotu zamowienia Zamawiajacy moze
odstgpi¢ od umowy bez wyznaczenia dodatkowego terminu do spetnienia swiadczenia.
W takiej sytuacji odstapienie od umowy bedzie miato miejsce z przyczyn lezacych po
stronie Wykonawcy.

c) Wykonawca zaptaci kar¢ umowng Zamawiajgcemu za odstgpienic od umowy oraz,
w przypadku gdy Zamawiajacy odstagpi od umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy, w wysokosci 50% wynagrodzenia okre§lonego w § 6 ust 1 lit. d.

d) Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z wynagrodzenia.

e) W przypadku, gdy szkoda poniesiona przez Zamawiajacego przekroczy wysokos¢ kar
zastrzezonych w § 7 Zamawiajacy bedzie uprawniony do dochodzenia odszkodowania
uzupetniajacego.

2) Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w przypadku:

e gdy opdznienie w wykonaniu przedmiotu umowy trwa dtuzej niz 4 dni;
e gdy Wykonawca bez zgody Zamawiajacego wyrazonej na piSmie pod rygorem
niewaznos$ci powierzy wykonanie umowy osobie trzeciej;
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e w innych przypadkach naruszenia warunkow umowy.
3) Odstgpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy od zaplaty przewidzianych
w umowie kar umownych.

§8
1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
2. Strony dopuszczaja mozliwos¢:

a. zmian redakcyjnych umowy,

b. zmian bedgcych nastepstwem sukcesji uniwersalnej albo przejecia z mocy prawa petni
praw 1 obowigzkoéw dotyczacych ktorejkolwiek ze Stron,

c. zmian danych stron ujawnionych w rejestrach publicznych,

d. zmiany terminu realizacji zadania — zmiany terminu wdrazania i obowigzywania
projektu,

e. w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach np. losowych, w kazdym momencie
trwania umowy, na wniosek Wykonawcy lub Zamawiajagcego dopuszcza si¢
mozliwo$¢ zmiany o0sob realizujgcych zamoéwienie, pod warunkiem, ze osoby te beda
posiada¢: wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie wymagane w WZNUS,

f.  zmian organizacyjnych stron, np. zmiana reprezentacji lub siedziby firmy,
zmian zaistnialych w innych sytuacjach, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia niniejszej umowy i majacych charakter zmian nieistotnych tzn. takich,
o ktorych wiedza na etapie postgpowania o udzielenie zamowienia nie wptynetaby na
krag podmiotéw ubiegajacych si¢ o to zamowienie lub na wynik postepowania,

h. zmian zaistniatych w kazdym przypadku, gdy =zmiana jest korzystna dla
Zamawiajacego (np.: zmniejszenie warto$ci zamoéwienia).

§9
W przypadku istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia
naleznego mu tylko z tytutu faktycznie wykonanej cze¢$ci umowy.

§10
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, do dnia wykonania wszystkich czynnosci objetych
umowg. Wykonanie ustugi wyczerpujacej wynagrodzenie w wysokosci okreslonej w § 6 ust.
1 lit. d powoduje wygasniecie umowy.

§11
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego, o ile przepisy ustawy Prawo zamoéwien publicznych nie stanowia inacze;j.

§ 12
Sprawy sporne bgda rozstrzygane przez wlasciwy Sad w Szczecinie.
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§13
Umowg sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron.

Wykonawca Zamawiajacy
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