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OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU

na ustugi spoleczne i inne szczegdlne uslugi
zgodnie z art. 1380 Ustawy Pzp

Zamoéwienie jest czeScig wigkszego zaméwienia realizowanego na terenie calego kraju na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego przez Komend¢ Glowng OHP.

Przedmiotem zamdwienia jest ,,Usluga przygotowania, dostarczenia, wydania posilku obiadowego
lub przerwy kawowej oraz odbiér odpadéw pokonsumpcyjnych dla uczestnikéw projektu
,,Od szkolenia do zatrudnienia - YEI” na terenie wojewddztwa Zachodniopomorskiego.”

Data i miejsce zamieszezenia ogloszenia:

1. www.zachodniopomorska.ohp.pl;
2. www.zachodniopomorska-bip.ohp.pl;
3. tablica ogloszefi w migjscu publicznie dostgpnym w siedzibie prowadzgcego postgpowanie

Data zamieszczenia ogloszenia: 28.12.2617r.

Ogloszenie dotyczy:

Zamdwienia publicznego.

Rodzaj zaméwienia: ustugi.

Numer post¢powania: ZWK,PPiW,271.1.08DZ. YEL2017

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA 1 ADRES ZAMAWIAJACEGO
1. Zamawiajacym jest:

Komenda Gtowna Ochotiiczych Hufcodw Pracy
ul. Tamka 1, 00-349 Warszawa

tel. 22 578-47-01/02

www.ohp.pl

JEDNOSTKA PROWADZACA POSTEPOWANIE

2. Jednostka organizacyjng prowadzges postgpowanie jest Zachodniopomorska Wojewo6dzka Komenda OHP
w Szczecinie reprezentowana przez Tomasza Namiecinskiego — Wojewddzkiego Komendanta
Ochotniczych Hufcédw Pracy, dzialajgcego na podstawie pelnomocnictwa nr KG.BPE.012.1.89.2017
z dnia 6 grudnia 2017 roku.

Zachodniopomorska Wojewddzka Komenda  Ochotniczych Hufcéw  Pracy w  Szezecinie
ul. Dworcowa 19, 70-206 Szezecin.

Strona internetowa: www.zachodniopomorska.ohp.pl; www.zachodniopomorska-bip.ohp.pl

Adres e-mail : zachodniopomorska@ohp.pl

Telefon: 91 §12-79-81
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1.2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Tnny: jednostka budzetowa podlegfa MRPIPS.

SEKCJA II. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Postgpowanie o udzielenie zaméwienia na ustugi spoleczne i inne szczegélne ustugi o wartodei ponizej kwoty
750 000 curo okreSlonej w przepisach wydanych na podstawic Rozdzialu 6 art. 1380 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo zamdwien publicznych — 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych z pézn zm. (Dz. U, z 2015 r. poz. 2164 oraz z 2016 r. poz. 831 i 996, Dz. U. z 2016r.
poz. 1026).

SEKCJA III: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
IL1. Gléwny Kod CPV: 55300000

55321000-6 —ushugi przygotowywania positkdw
55520000-1 — uslugi dostarczania positkdw

IL2. Przedmiotem zam6wienia jest ustuga przygotowania, dostarczenia i wydania positku obiadowego lub
przerwy kawowej dostarczonego z naczyniami i sztucami jednorazowymi oraz odbi6r odpadow
pokonsumpeyjnych dla 230 uczestnikéw projektu, podzielonych na 23 grupy projektowe po 10 0s6b na grupe,
zlokalizowanych na terenie woj. zachodniopomorskiego w ramach realizacji projektu ,,Od szkolenia do
zatrudnienia - YEI”.

Projekt realizowany jest w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych przez Zachodniopomorskg
Wojewddzka Komende OHP w Szczecinie w:

Tabela nr 1. Czeéci zambwienia

gt Ilos¢ positkdw Ilo$¢ przerw | Termin
Nr czgéei Adres ; .
obiadowych kawowych realizacji

CZESC 1 Hufiec Pracy w S‘an0[l_j§0iu, ul. 345 80 30.06.2018
Jana Softana 2, 72-600 Swinoujscie
Hufiec Pracy w Szczecinie, ul. 119 80

» Dworcowa 19, 70-206 Szczecin

CZESC2 Miodziezowe Centrum Kariery 30.06.2018

w Szczecinie, Al Papieza Jana 354 80

Pawla Il 50, 70-413 Szczecin
Mtodziezowe Centrum Kariery
w Koszalinie, ul. Morska 43, 75- 384 80
215 Koszalin

Centrum Edukacji i Pracy
Mtlodziezy w Koszalinie, 276 80
ul. Morska 43, 75-215 Koszalin
Hufiec Pracy w Walczu, ul. 271 30
Bankowa 13, 78-600 Walcz

CZESC4 | Miodziezowe Centrum Kariery 30.06.2018
w Walczu, ul. Zdobyweéw Watu 375 80
Pomorskiego 54, 78-600 Walcz

CZESC 3 30.06.2018
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CczESC 5

Miodziezowe Centrum Kariery
w Policach, ul. Tanowska 8, 72-010
Police

315

80

30.06.2018

CZESC 6

Hufiec Pracy w Szczecinku,
ul. Kodciuszki 47/49, 78-400
Szczecinek

324

80

Osérodek Szkolenia Zawodowego w
Szczecinku ul. Kosciuszki 47/49,
78-400 Szczecinek

271

80

30.06.2018

CZESC 7

Miodziezowe Centrum Kariery w
Lobzie, ul. Krotka 2, 73-150 Lobez

340

80

30.06.2018

CZESC 8

Osrodek Szkolenia i Wychowania
w Rowie — Trzeifisko-Zdroju, Row
27a, 74-300 Mysliborz

300

80

30.06.2018

CZESC 9

Milodziezowe Centrum Kariery
w Choszcznie, ul. Chrobrego 27a,
73-200 Choszczno

375

80

Miodziezowe Centrum Kariery
w Stargardzie, ul. Jugostowiaiiska
22a, 73-110 Stargard

271

80

30.06.2018

CZESC 10

Miodziezowe Centrum Kariery
w Stawnie, ul. Curie-Sklodowskiej
9, 76-100 Stawno

375

80

30.06.2018

CZESC 11

Mlodziezowe Centrum Kariery
w Zlocieicu, ul. Czaplinecka 3,
78-520 Ziocieniec

241

80

30.06.2018

CZESC 12

Punkt Podrednictwa Pracy
w Kotlobrzegu, ul. 1 Maja 47,
78-100 Kolobrzeg

276

80

30.06.2018

CZBESC 13

Miodziezowe Centrum Kariery
w Barlinku, ul. Sw. Bonifacego 36,
74-320 Barlinek

277

80

30.06.2018

CZESC 14

Miodziezowe Centrum Kariery
w Swidwinie, ul. Mieszka I 16,
78-300 Swidwin

355

80

30.06.2018

CZESC 15

Milodziezowe Centrum Kariery
w Gryfinie, ul. Szczecinska 19,
74-100 Gryfino

289

80

30.06.2018

CZESC 16

Miodziezowe Centrum Kariery
w Trzebiatowie, ul. Witosa 8,
72-320 Trzebiatow

315

80

30.06.2018

CZESC 17

Milodziezowe Centrum Kariery
w Pyrzycach, ul. Stargardzka 27,
74-200 Pyrzyce

343

80

30.06.2018

CZESC 18

Miodziezowe Centrum Kariery
w Bialogardzie, ul. Mickiewicza
24, 78-200 Bialogard

252

80

30.06.2018

Projekt jest vwspolfinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach alokacji dla Inicjatywy nd rzecz
zatrudnienia hudzi mlodych O§ 1, Priorytetu Inwestycyjnego 8.ii, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj (PO WER), Dzialanie 1.3, Podzialanie 1.3.2.

ZWK.PPiW.271.1.0SDZ.YEL2017



-t
L

Fundusze Unia Europejska | +***
EUl'OpeJSkie Evropejski Fundusz Spoteczny i
Wiedza Edukacja Rozwé)

Projekt realizowany w ramach Inicjalywy na rzecz zatrudnienia Iudzi mtodych

Szezegolowa specyfikacja uslugi:

1.
2.

3.

10.

11.

12,

13.

Zamawiajacy dopuszeza skladanie ofert na calos¢ zaméwienia (wszystkie miejscowoscei) lub wybrane
¢zg$ci (jedna Iub kilka migjscowosci),

Termin  realizacji wuslugi od dnia podpisania umowy do 30.06.2018 r, - zgodnie
z harmonogramem w jednostce realizujacej projekt.

Przez positek obiadowy rozumie sig cieply posilek skladajacy sig z: drugiego dania obiadowego, napoju
(cieptego lub zimnego w zaleznogei od pory roku). Wartosé kaloryczna Jjednego positku nie moze byé
mniejsza niz 1280 kcal/osoba. Posilki powinny by¢ wydawane wg gramatury:

a) Porcja migsa/ ryby (sztuka migsa bez sosu 170 graméw lub sztuka migsa z sosem 190 graméw lub
kotlet schabowy 100 graméw [ub ryba bez panierki 150 graméw lub ryba z panierkg 170 graméw lub
udziec z kurczaka 170 graméw lub kotlet mielony 150 graméw lub gulasz/potrawka 200 gramoéw),

b) Ziemniaki lub ryz lub makaron lub kasza gryczana lub frytki lub inne - 200 gramoéw,

¢) Suréwka warzywna 100 graméw lub warzywa gotowane 150 gramdw,

d) Napoje: kompot/sok 250 ml.

Przez przerweg kawows rozumie sie:

a) kawg rozpuszczalng w saszetkach — jedna saszetka na osobe,

b) herbate czarng i owocowq [ub zielong w torebkach ze sznureczkiem do zanurzania i wyciagania
torebki z naparu - jedna torebka z kazdego rodzaju na osobe,

¢) woda mineralna: gazowana lub niegazowana - 0,5 | na osobe

d) wybér ciastek deserowych lub paluszki/ krakersy lub owoce (co najmniej 150 g na osobg)

¢) dodatki do napojéw cieplych — cukier, mleczko do kawy w opakowaniach Jednorazowych, eytryna,
slodzik (wg potrzeb, adekwatnie do liczby uczestnikéw spotkania)

) wizatek (termosy, czajnik elektryczny itp.).

Nalezy zadbaé o zréznicowane menu skladajace sig z positkéw dostarczajgcych podstawowych wartogei

odzywezych.

Positek dla kazdego uczestnika powinien byé podany na cieplo w pojemniky termoizolacyjnym z

kompletem sztuéedw Jednorazowych i serwetek, moze by¢ dostarczony, jako wyporcjowany lub

porcjowanie moze odbywaé sig w chwili podawania positku. Wraz z positkami nalezy dostarczyé¢ worek

na odpady.

Wykonawea w  trakcie i po zakoficzeniu wydawania positkéw  winien  zapewnié obshuge

i uporzadkowad pomieszczenie, w ktérym posilki byly spozywane.

Positki wydawane bedg w ilosei 1 posilek lub jedna przerwa kawowa dziennie na jedng osobe wg

harmonograméw sporzadzonych przez Zamawiajacego.

Zamawiajacy wreczy Wykonawcy imienne listy oséb uprawnionych do otrzymania positkéw, przerwy

kawowej. Wydajge posilek, przerwg kawowg Wykonawea kazdorazowo zobowigzany jest uzyskaé

na tej liscie podpis osoby odbierajacej positek lub korzystajacej w przerwy kawowej,

Wykonawea jest zobowigzany do przekazywania, oprécz list, na ktérych uczestnicy kwitowali

wiasnorgcznie odbiér positkéw obiadowych lub przerw kawowych, talze menu z poszcezegblnych dni

Zajeciowych.,

Wydawanie positkéw/przerw kawowych odbywaé si¢ bedzie w dniu zajes wg harmonogramu zajeé

projektu, o ktérym mowa w ust. 7, Pracownik ZWK OHP oddelegowany do projektu w imieniu

Zamawiajacego kazdorazowo potwierdzi datg, kiedy uczestnicy beda korzystaé z positku badZ przerwy

kawowej.
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14. Usluga cateringowa $wiadczona bgdzie w dni powszednie w godzinach od 12.00 do 15.00 w okresie
obowigzywania umowy, a w razie konieczno$ci réwniez w soboty, na podstawie 1| tygodniowych
harmonograméw zywienia.

15. Zamawiajacy ze wzgledu na specyfike projektu, w dniu oglaszania postgpowania nie jest w stanie okreslié
precyzyjnie tacznej ilosci positkéw. Dlatego zakiada maksymalnie ilosci positkow przypadajace na jedng
grupe uczestnikdw.,

16. Wykonawca przedmiotu zaméwienia musi przewidzieé, co najmniej dwa rézne i niezalezne od siebie
migjsca i harmonogramy dostarczania positkéw, nie wychodzgce poza granice migjscowosci, w ktoérych
odbywaja si¢ szkolenia. Oznacza to, ze moze wystapié taka sytuacja, kiedy trzeba bedzie w jednym dniu,
w podobnym przedziale godzinowym, dostarczyé positki do co najmniej dwoéch réznych miejsc
miasta/miast, ktérego/ych dotyczy skladana oferta. Dokladne okreslenie ilodci punktéw dostawy positkow
i ilosci uczestnikdw w poszezegdlnych punktach w kazdym dniu bgdzie mozliwe dopiero na etapie
praktycznej realizacji projektu. Mozliwa jest réwniez sytuacja, kiedy w danym dniu zadna z grup nie
bedzie miala zajed projektowych.

17. Wykonawca odpowiada za transport przedmiotu zamodwienia oraz podanie go zgodnie

z wymaganiami sanitarnymi dotyczacymi zywnosci i Zywienia.

18. Wykonaweca, przyjmujge do realizacji zamoéwienie, musi zatrudniaé/zatrudnié przy realizacji przedmiotu
zamdwienia co najmniej 1 osobg na podstawie zawartej z nim umowy o pracg [ub spéldzielczej umowy o
pracg. Osoba ta bedzie brala udzial bezposrednio przy realizacji zamdéwienia, np. kontaktowala si¢ z
Zamawiajgoym, przyjmowala zlecenia, udzielala informacji na temat stanu realizacji zamdwienia,
realizowata zamowienie itp, W przypadku Wykonawedw pracujgcych na warunkach samozatrudnienia i
osobiscie — jednoosobowo wykonujacych czynnodei w zakresie realizacji zaméwienia brak jest obowigzku
wykazania zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy o pracg, pod warunkiem osobistego
wykonania przez Wykonawcg wskazanych czynnosci przy realizacji przedmiotu zaméwienia.

19. Jakos$¢ positkdw (w tym produktdw uzywanych do ich sporzadzenia) i procedury Wykonawey musza byé
zgodne z Ustawg z dnia 25.08.2006r. o bezpieczefistwie zywnodci i Zywienia (tj. Dz. U. z 2015 r. poz.
594, ze zmianami).

20. Zamawiajgcy ma prawo kontroli jakosci i ilodei wydawanych positkéw oraz prawo odmowy zaplaty za
positki niespelniajace kryteridw jakodciowych.

21, Wykonawca  zobowigzany  jest do  przechowywania  calofci  dokumentacji  zwigzanej
z realizacjg projektu do dnia 31 grudnia 2028 roku.

22, W przypadku kontroli Zamawiajacego przez organ do tego uprawniony Wykonawca zobowiazany jest do
udostepnienia dokumentéw, w tym dokumentéw finansowych w zwiazku z realizacjg niniejszej umowy.

Szczegélowy opis przedmiotu zamodwienia okre§lony zostal w Warunkach Zaméwienia na Ushugi

Spoleczne (WZNUS),

SEKCJA 1V: CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA:

Termin realizacji zamowienia - do 30.06.2018 r.

SEKCJA V: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM
I TECHNICZNYM

V.1) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

1. O udzielenie zamoéwienia moga ubiegaé si¢ Wykonawey, ktérzy:

1) Nie sg wykluczeni z postgpowania na podstawie przestanek okreslonych w art. 24 ust. 1 pkt. 12-23
oraz art, 24 ust. 5 pkt 1 Prawa_Zﬁméwieﬁ Publicznych, z zastrzezeniem zapiséw art. 24 ust. 8 ustawy
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Pzp, gdy Wykonawea przedsigwziat srodki w celu wykazania swojej rzetelnosci pomimo istnienia
odpowiedniej podstawy wykluczenia art. 24 ust. 1 pkt 13-14, 16-20 ustawy Pzp).

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zaméwienia
Wykonawcy majg obowigzek zlozyé Zalgcznik nr 2a.

W przypadku skladania oferty wspélnej ww. dokument sklada kazdy z Wykonawcow

sktadajacych oferte wspdlng.

2) Spelniajg warunki udzialu w postgpowaniu na podstawie art. 22 ust. Ib ustawy Pzp. dotyczace:

kompetencji lub  uprawnien do  prowadzenia okre$lonej  dziatalnodci  zawodowei,
o ile wynika to z odrgbnych przepiséw.

> Spelniajg warunki udzialu w postepowaniu oraz w zakresie zdolnodei do prowadzenia

dzialalno$ei zawodowej i posiadaja: decyzje wlasciwego pafistwowego inspektora sanitarnego
zatwierdzajgea zaklad (firmg) do prowadzenia dziatalnoéci na rynku spoZzywezym w zakresie
zywienia zbiorowego i ushug cateringowych oraz przewozu zywnosdci (potwierdzenie, Ze jest
aktualna), zaswiadczenie o wpisie do rejestru zakladéw podlegajgcych kontroli wilasciwego
patistwowego inspektora sanitarnego, zgodnie z ustawg z dnia 25 sierpnia 2006 r.
o bezpieczetistwie zywnosci i zywienia.

W celu wykazania spelnienia warunkéw Wykonawey majg obowiazek ztozyé Zalacznik nr 2b,

Sytuacji ekonomicznej lub finansowe;j.
Zamawiajgcy nie stawia szezegdlowych wymagat w tym zakresie.

Zdolnoscei technicznej lub zawodowe;.

Zamawiajacy nie stawia szczeglowych wymagan w tym zakresie.

3) Spelniaja warunki w postgpowaniu na podstawie art. 29 ust. 3a dotyczacy:

Wykonawea, przyjmujac do realizacji zaméwienie, musi zatrudniad/zatrudnié przy realizacji
przedmiotu zaméwienia co najmniej 1 osobe . pracownika administracyjno-binrowego
na podstawie zawartej z nim umowy o prace lub spéldzieleze] umowy o pracg. Osoba ta bedzie brala
udzial bezposrednio przy realizacji zaméwienia np. kontaktowata si¢ z Zamawiajacym, przyjmowata
zlecenia,  udzielala  informacji na  temat  stanu realizacji ~ zamowienia  itp.
W przypadku Wykonawcéw pracujgeych na  warunkach samozatrudnienia i  osobidcie
— jednoosobowo wykonujacych czynnosei w zakresie realizacji zaméwienia brak jest obowigzku
wykazania zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy o pracg, pod warunkiem osobistego
wykonania przez Wykonawce wskazanych czynnodei przy realizacji przedmiotu zaméwienia.

SEKCJA VI: KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamdéwienia:

1 - Cena—70%
2 —Doéwiadezenie Wykonawey — 30%

IV.2.2)

przeprowadzona bgdzie aukeja elektroniczna - nie

ZWK.PPiW.271.1.0SDZ.YEL 2017 6
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SEKCJA VII: MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA T OTWARCIA OFERT:

VIL1. Termiﬁ skladania ofert w postqpowéniu' 09.01.2018 r, godzina 10:00.

- VIL2. Mig; scer Zachodmopomonska WQ]BWOdea Komenda Ochotmczych Hufcow Placy

L w Szczecmle ul. Dwoxcowa 19 70- 206 Szczecm W seknetat 1acxe (pok 304)

VIL3. Miejsce i data otwalcm ofelt Zachodmopomon ska Wojewodzka Komenda Ochotmczych Hufcow Pracy
w Szezecinie ul. Dworcowa 19, 70-206 Szczecin (pok. 302): 09.01.2018 r, godzina 10:15,

VIL4. Termin zwigzania ofertq: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skladania ofert).

VIIL ZMIANA UMOWY

VIII 1 anuszczalne zmlany postanownen umowy oraz okr esleme warunkoéw zmian:

i Stlony dopuszczajq mozllwosc .
a. zmian organizacyjnych stron, np. zmiana reprezentaciji lub SIedmby firmy.
b. zmiany terminu realizacji zadania w przypadku zdarzen losowych, kt6rych Wykonawca
~ oraz Zamawiajacy nie mégl przewidzies.
¢. - zmiany 0séb wyznaczonych do uzgodnieit i koordynacji przedmiotu niniejszej umowy.
d. w innych sytuacjach, ktérych nie mozna bylo plzemdzmc w chwili zawarcia niniejszej umowy
i majgcych charakter zmian messtotnych tzn. takich, o ktonych \Vledza na etapie postgpowania
~ o udziclenie zaméwienia nie wplynelaby na- qug podmlotow ublegajacych si¢ 0 to zaméwwme lub na.
~ wynik postepowania, : e '
e. w kazdym przypadku, gdy zmiana jest korzystna dla Zamaw1ajacego (np.: zmmerzenle wartosc1
zamowienia). _
2. Wszelkie zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosei.

SEKCJA IX: INF ORMACJE DODATKOWE

Pozostale szczegblowe mfmmacge dotyczgee m. in. udzialu w pnstgpowamu, sposabu plzygotowama _
oferty oraz dokumentéw wymaganych od Wykonawceéw okreslajg Warunki Zamowienia na Uslugi -

Spoleczne (WZNUS) dostgpne na stronie prowadzgcego postepowanie:

1. “wwiw.zachodniopomorska.ohp.pl;
2. www.zachodniopomorska-bip.ohp.pl; -

e
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