
Mobilne Centrum Informacji Zawodowej

Od października 2004 roku działają Mobilne Centra Informacji Zawodowej,
organizowane i prowadzone przez Ochotnicze Hufce Pracy, będące
jednocześnie elementem programu “Pierwsza Praca”. Ich zadaniem jest
przede wszystkim przełamanie bariery dostępu do informacji zawodowej i
zapobieganie wykluczeniu społecznemu młodzieży wchodzącej na rynek
pracy.
Mobilne Centra są zespołami, które zostały wyposażone w sprzęt
komputerowy, urządzenia techniczne oraz biblioteki. Przemieszczają się
z gminy do gminy mikrobusami działając na rzecz osób zamieszkałych na
terenach wiejskich i w małych gminach. Trzy podstawowe zadania stawiane
przed Mobilnymi Centrami Informacji Zawodowej to:

prowadzenie zajęć grupowych,1.
porady indywidualne,2.
udzielanie informacji zawodowych.3.

Tworzeniem i koordynacją działania MCIZ zajmują się Ochotnicze Hufce
Pracy, które od lat realizują ogólnopolski system pomocy skierowany do
młodzieży w zakresie edukacji, wychowania i aktywności zawodowej. OHP
posiadają wieloletnie doświadczenie, odpowiednio wykwalifikowaną kadrę,
mają szerokie wsparcie wśród partnerów lokalnych, w tym pracodawców
oraz dysponują odpowiednią infrastrukturą.

Sieć Mobilnych Centrów Informacji Zawodowej została zorganizowana na
bazie funkcjonujących Centrów Edukacji i Pracy Młodzieży oraz Centrów
Kształcenia i Wychowania OHP. Działania w ramach tworzenia Mobilnych
Centrów Informacji Zawodowej obejmowały m.in.:

doskonalenie umiejętności kadry (studia podyplomowe, szkolenia,1.
treningi, kursy),
zaplanowanie wdrożenia e-learningu w doskonalenie umiejętności2.
kadry oraz młodzieży,
opracowanie narzędzi i metod do planowania kariery oraz3.
poradnictwa zawodowego,

http://zachodniopomorska-bip.ohp.pl/struktura-organizacyjna/mobilne-centrum-informacji-zawodowej/


opracowanie multimedialnego oprogramowania,4.
przygotowanie pakietu informacji edukacyjno – zawodowej,5.
wyposażenie w specjalistyczne materiały dydaktyczno – merytoryczne6.
(przewodniki po zawodach, teczki informacji o zawodach, filmy
zawodoznawcze, itp.),
adaptację pomieszczeń (przystosowanie, remonty, itp.),7.
doposażenie pomieszczeń w urządzenia biurowe (telefon, ksero,8.
skaner, itp.),
wyposażenie pomieszczeń (częściowo mobilne: biurka, regały,9.
stojaki ekspozycyjne, krzesła, stoliki, itp.),
zakup nowoczesnego sprzętu multimedialnego (komputery, laptopy,10.
rzutniki, rzutniki multimedialne, telewizory, wideo, kamery,
itp.),
zabezpieczenie mobilności MCIZ (zakup samochodów, itp.).11.

MOBILNE CENTRA INFORMACJI ZAWODOWEJ W WOJEWÓDZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM:

Mobilne Centrum Informacji Zawodowej w Szczecinie
ul. Dworcowa 19, pokój 318
70-206 Szczecin
tel. 91-812-69-46, wew.122

Mobilne Centrum Informacji Zawodowej w Koszalinie
ul. Morska 43, pokój 12
75-215 Koszalin
tel. 94 343 10 36, wew.339


