Mobilne Centrum Informacji Zawodowej

0d pazdziernika 2004 roku dziat*ajag Mobilne Centra Informacji Zawodowej,
organizowane i prowadzone przez Ochotnicze Hufce Pracy, bedace
jednoczesnie elementem programu “Pierwsza Praca”. Ich zadaniem jest
przede wszystkim przetamanie bariery dostepu do informacji zawodowej i
zapobieganie wykluczeniu spotecznemu mtodziezy wchodzgcej na rynek
pracy.

Mobilne Centra sa zespotami, ktdre zostaty wyposazone w sprzet
komputerowy, urzadzenia techniczne oraz biblioteki. Przemieszczajg sie
z gminy do gminy mikrobusami dziatajgc na rzecz oséb zamieszkatych na
terenach wiejskich i w matych gminach. Trzy podstawowe zadania stawiane
przed Mobilnymi Centrami Informacji Zawodowej to:

1. prowadzenie zaje¢ grupowych,
2. porady indywidualne,
3. udzielanie informacji zawodowych.

Tworzeniem i koordynacja dziatania MCIZ zajmujag sie Ochotnicze Hufce
Pracy, ktére od lat realizuja ogdélnopolski system pomocy skierowany do
mtodziezy w zakresie edukacji, wychowania i aktywno$ci zawodowej. OHP
posiadajg wieloletnie doswiadczenie, odpowiednio wykwalifikowang kadre,
majg szerokie wsparcie w$rdd partnerdéw lokalnych, w tym pracodawcéw
oraz dysponuja odpowiednig infrastrukturg.

Siec¢ Mobilnych Centréw Informacji Zawodowej zostata zorganizowana na
bazie funkcjonujacych Centréw Edukacji i Pracy Mtodziezy oraz Centroéw
Ksztatcenia i Wychowania OHP. Dzia*ania w ramach tworzenia Mobilnych
Centréw Informacji Zawodowej obejmowaty m.in.:

1. doskonalenie umiejetnosci kadry (studia podyplomowe, szkolenia,
treningi, kursy),

2. zaplanowanie wdrozenia e-learningu w doskonalenie umiejetnosci
kadry oraz mtodziezy,

3. opracowanie narzedzi i metod do planowania kariery oraz
poradnictwa zawodowego,


http://zachodniopomorska-bip.ohp.pl/struktura-organizacyjna/mobilne-centrum-informacji-zawodowej/

4. opracowanie multimedialnego oprogramowania,

. przygotowanie pakietu informacji edukacyjno — zawodowej,

6. wyposazenie w specjalistyczne materiaty dydaktyczno — merytoryczne
(przewodniki po zawodach, teczki informacji o zawodach, filmy
zawodoznawcze, itp.),

7. adaptacje pomieszczen (przystosowanie, remonty, itp.),

8. doposazenie pomieszczeA w urzgdzenia biurowe (telefon, ksero,
skaner, itp.),

9. wyposazenie pomieszczeh (czeSciowo mobilne: biurka, regaty,
stojaki ekspozycyjne, krzesta, stoliki, itp.),

10. zakup nowoczesnego sprzetu multimedialnego (komputery, laptopy,
rzutniki, rzutniki multimedialne, telewizory, wideo, kamery,
itp.),

11. zabezpieczenie mobilnosci MCIZ (zakup samochodéw, itp.).

Ul

MOBILNE CENTRA INFORMACJI ZAWODOWEJ W WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM:

Mobilne Centrum Informacji Zawodowej w Szczecinie
ul. Dworcowa 19, pokdj 318

70-206 Szczecin

tel. 91-812-69-46, wew.122

Mobilne Centrum Informacji Zawodowej w Koszalinie
ul. Morska 43, pokdj 12

75-215 Koszalin

tel. 94 343 10 36, wew.339




