Hufce Pracy

Hufce Pracy sa podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Ochotniczych
Hufcéw Pracy, odpowiedzialnymi za realizacje celdéw zwigzanych z
wychowaniem, ksztatceniem i zatrudnieniem mtodziezy.

Hufce Pracy maja za zadanie pomdc mtodziezy w uzyskaniu i podwyzszaniu
wiedzy ogdlnej oraz kwalifikacji zawodowych we wspétdziataniu z
pracodawcami. Hufce organizujg zatrudnienie mtodych ludzi pozostajgcych
bez pracy, a takze zajmuja sie wychowaniem i resocjalizacjg mtodziezy
zagrozonej i niedostosowanej spotecznie. W Hufcach mtodziez poddana
jest dziataniom profilaktycznym, diagnostycznym, terapeutycznym,
zdobywa wyksztatcenie ogolne i zawodowe, otrzymuje mozliwosc¢
podwyzszenia kwalifikacji zawodowych i przekwalifikowania.

Hufce Pracy wspotpracuja z rodzinami, szkotami, placowkami
wychowawczymi, o$rodkami pomocy spotecznej, sgdami, pracodawcami,
poradniami psychologiczno—pedagogicznymi, w celu utatwienia integracji
mtodziezy ze S$rodowiskiem. Jest to najstarsza forma dziatalno$ci OHP
umozliwiajgca uczestnikom uzupetnienie wyksztatcenia i zdobycie zawodu
poprzez edukacje w szkotach podstawowych dla dorostych, szkotach
branzowych I stopnia, a takze poprzez réznego rodzaju kursy.

Przyjmujg dziewczeta i chtopcéw w celu uzupetnienia wyksztatcenia
og6élnego i zdobycia zawodu, majgcych nie ukonczone 18 lat:

1. do szkoty branzowej I stopnia przyjmowani sg absolwenci gimnazjéw
i szkét podstawowych, majacy ukonczone 16 lat;

2. do szk6t podstawowych dla dorostych przyjmowani sg absolwenci
szkét podstawowych, majacy ukonczone 15 lat.

Uczniowie SB zdobywaja kwalifikacje zawodowe w wybranej specjalnosci,
natomiast uczniowie szkét podstawowych przyuczajag sie do wykonywania
okreslonej pracy.
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