
Rynek pracy

Zachodniopomorska Wojewódzka Komenda Ochotniczych Hufców Pracy w
Szczecinie jest jednostką organizacyjną Ochotniczych Hufców Pracy,
której priorytetem działalności jest stwarzanie młodzieży odpowiednich
warunków do prawidłowego rozwoju społecznego oraz zawodowego, w
szczególności zaś prowadzenie działań na rzecz młodzieży zagrożonej
wykluczeniem społecznym i bezrobotnej.

Zachodniopomorska Wojewódzka Komenda OHP realizuje bardzo szeroki
wachlarz usług rynku pracy nakierowany na głównych odbiorców, czyli
młodzież do 25 roku życia. Jest to m.in. pośrednictwo pracy,
organizacja szkoleń i informacja zawodowa oraz poradnictwo zawodowe.
Celem tych działań jest wzmocnienie pozycji ludzi młodych na runku
pracy poprzez poszerzanie ich wiedzy oraz umiejętności w ramach
planowania i budowania przyszłości zawodowej, jak również umiejętności
poruszania się po meandrach rynku pracy.

W ramach usług rynku pracy do dyspozycji młodzieży są:

Młodzieżowe Biura Pracy, które zajmując się całorocznym1.
pośrednictwem pracy dla uczniów, studentów, absolwentów oraz osób
bezrobotnych;
Mobilne Centra Informacji Zawodowej, które udzielają informacji2.
jak również służą poradnictwem zawodowym głównie w formie
mobilnej.
Młodzieżowe Centra Kariery – zajmują się kompleksowym świadczeniem3.
usług w zakresie doradztwa i poradnictwa zawodowego oraz
podnoszeniem kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia.

http://zachodniopomorska-bip.ohp.pl/dzialalnosc/rynek-pracy/

