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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

Zachodniopomorska Wojewddzka Komenda OHP w Szczecinie od wrzesnia 2012
roku do 31 maja 2013 realizowata projekt ,Mtodziezowa Akademia
Umiejetnosci 2” wspéifinansowany przez Unie Europejska w ramach $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt byt skierowany do uczestnikoéw OHP.

Gtéwnym celem projektu byto podwyzszenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych 600 osdb w wieku 16-20 lat oraz utatwienie im dostepu do
ustug rynku pracy w celu poprawy ich zatrudnialnos$ci. Zachodniopomorska
WK objeta wsparciem w ramach projektu 15 oséb, w tym 6 dziewczat i 9
chtopcéw z 0SiW Mielenko.

ZADANIA PROJEKTOWE

Zadanie 1: Wsparcie opiekuAczo-wychowawcze i ubezpieczenie uczestnikoéw
projektu

Przez caty okres realizacji projektu mtodziez byta objeta wsparciem
opiekunczo-wychowawczym. Oznacza to, ze od momentu zrekrutowania, przez
caty czas trwania projektu nad kazdg 15-sto osobowg grupa uczestnikéw
czuwat wykwalifikowany wychowawca zatrudniony w OHP na podstawie umowy
0 prace. Ponadto w ramach zadania wszyscy uczestnicy zostali objeci
ubezpieczeniem od nastepstw nieszczes$liwych wypadkéw na czas trwania
projektu.

Zadanie 2: Modut* aktywizujgco-doradczy

W ramach zadania wszyscy uczestnicy projektu przeszli cykl warsztatéw
prowadzonych przez doradcéw zawodowych dotyczgcy planowania Sciezki
edukacyjnej i zawodowej oraz preorientacji zawodowej. Ponadto wszyscy
uczestnicy zostali objeci wsparciem socjalnym w postaci wyzywienia
podczas zaje¢ oraz dofinansowania dojazdéw na zajecia.

Zadanie 3: Modut zawodowy

W celu podwyzszenia kwalifikacji oraz rozwiniecia kompetencji
zawodowych uczestnicy projektu objeci byli wsparciem w postaci szkolen
specjalistycznych oraz praktyk zawodowych. Zajecia miaty przyczynic sie
do poprawy sytuacji uczestnikéw projektu na rynku pracy. Ponadto,
wszyscy uczestnicy zostali objeci dodatkowym wsparciem socjalnym w
postaci wyzywienia podczas zajec¢ oraz dofinansowania dojazdéw na
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zajecia.

Zadanie 4: Modut jezykowy

Wszyscy uczestnicy projektu wzieli udziat w kursach jezykowych. Kazdy z
beneficjentéw miat do wyboru nauke jednego z jezykéw UE, w ktdérym
ksztatcit sie dotychczas. Ponadto wszyscy uczestnicy zostang objeci
wsparciem socjalnym w postaci dofinansowania dojazdéw na zajecia.

Zadanie 5: Lokalne sprawdziany umiejetno$ci zawodowych

Uczestnicy w ramach zadania wzieli udziat w lokalnych sprawdzianach
umiejetnosci zawodowych, bedgcych rodzajem konkursu zawodowego.
Wszystkim zapewniono zakwaterowanie, wyzywienie oraz dofinansowanie
kosztéw dojazdu.

Zadanie 6: Centralny sprawdzian umiejetno$ci zawodowych

Zwyciezcy lokalnych konkurséw odbywajacy nauke zawodu (uczniowie ZSZ i
RNZ) wzieli udziat w centralnym sprawdzianie umiejetnosci zawodowych.

Uczestnikom zapewniono zakwaterowanie, wyzywienie oraz dofinansowanie

kosztéw dojazdu.

Koszt realizacji projektu w ZWK OHP wynidést: 64.631,77 zt




