
Pomysł na siebie – YEI

Operacja wspierana w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
młodych

Celem projektu “Pomysł na siebie” była poprawa sytuacji osób w wieku
15-17 lat z grupy NEET poprzez przywrócenie ich do nauki lub szkolenia
bądź też uzyskanie kwalifikacji zawodowych. Uczestnicy projektu zostali
podzieleni na dwie grupy wiekowe. Do młodszej grupy skierowano przede
wszystkim wsparcie w postaci warsztatów wyrównawczych z przedmiotów
szkolnych, kursu języka obcego, kursu komputerowy. Młodzież została
również objęta wsparciem doradcy zawodowego, psychologa, wychowawców.
Odbyły się zajęcia z wychowania do życia w rodzinie, zapobiegania
agresji i przemocy, spotkania ze specjalistą ds. uzależnień.

W ramach projektu uczestnicy starszej grupy mieli szansę na bezpłatne
zdobycie kwalifikacji zawodowych poprzez udział w kwalifikacyjnym
kursie zawodowym zakończonym uzyskaniem świadectwa potwierdzającego
kwalifikacje w zawodzie, szkoleniach komputerowych o standardzie ECDL,
 zajęciach z zakresu poradnictwa zawodowego.

Cel główny projektu była poprawa sytuacji osób młodych w wieku 15-17
lat z grupy NEET poprzez przywrócenie ich do nauki lub szkolenia bądź
uzyskanie kwalifikacji zawodowych w trakcie trwania projektu tj. od
września 2014 do grudnia 2015.

Cele szczegółowe projektu:

Przyjęcie przez biorących udział w projekcie przedstawionej w1.
ramach projektu oferty dot. zatrudnienia., kształcenia
ustawicznego, przygotowania zawodowego lub stażu zgodnie ze
standardem GdM w trakcie jego trwania
Aktywizacja społeczno-zawodowa uczestników w proj. poprzez2.
podjęcie kształcenia/szkolenia lub udziału w kursach prowadzących
do uzyskania kwalifikacji lub zatrudnienia/samozatrudnienia na
podstawie oferty w trakcie trwania projektu
Wyposażenie osób biorących udział w projekcie w kwalifikacje3.
ogólne i zawodowe poprzez ukończenie kwalifikacyjnych kursów
zawodowych, kursów językowych i komputerowych w trakcie jego
trwania tj. od września 2014 do grudnia 2015.
Umożliwienie skutecznego wejścia na rynek pracy poprzez ukończenie4.
kursu przedsiębiorczości oraz poprzez ukończenie warsztatów
aktywnego poszukiwania pracy w trakcie trwania projektu

Uczestnikami projektu są osoby w wieku: 15 – 17 lat – 50 osób z

http://zachodniopomorska-bip.ohp.pl/dzialalnosc/gwarancje-dla-mlodziezy/pomysl-na-siebie-yei/


województwa zachodniopomorskiego.

Kryteria warunkujące udział w projekcie:
Grupa A
·      Ukończony 15 r.ż. i jednocześnie nieukończony 17 r.ż.,
·      osoba bierna zawodowo,
·      brak lub niskie kwalifikacje zawodowe,
·      posiadanie słabych wyników w nauce i wykazywanie dużej absencji
na zajęciach szkolnych,
(średnią ocen w ubiegłym roku szkolnym 2,9 i niższą, natomiast osoba
wykazująca dużą absencję na zajęciach szkolnych to taka, której
nieobecności na zajęciach szkolnych w roku ubiegłym utrzymywały się na
poziomie 20% i wyżej).

Grupa B
·      ukończony 16 r.ż. i jednocześnie nieukończony 18 r.ż.,
·      osoba bierna zawodowo,
·      brak lub niskie kwalifikacje zawodowe,
·      nieuczestniczenie w żadnej formie kształcenia/szkolenia,
·      ukończone gimnazjum,
·    posiadanie opóźnienia w cyklu kształcenia związane z sytuacją
życiową lub zdrowotną (zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 16 lipca 2012 r. w sprawie przypadków, w jakich do
publicznej lub niepublicznej szkoły dla dorosłych można przyjąć osobę,
która ukończyła 16 albo 15 lat oraz przypadków, w jakich osoba, która
ukończyła gimnazjum, może spełniać obowiązek nauki przez uczęszczanie
na kwalifikacyjny kurs zawodowy – Dz. U. z 2012 r. Nr 0 poz. 857).

Wsparcia dla uczestników grupy A:
Wsparcia obligatoryjne:

Indywidualne zajęcia z doradcą zawodowym – 4 godziny
Grupowe zajęcia z doradcą zawodowym – 20 godzin
Grupowe wsparcie psychologiczne – 10 godzin
Warsztaty wyrównawcze z przedmiotów szkolnych – 40 godzin
Kurs językowy – ok. 120 godzin
Podstawowy kurs komputerowy – 30 godzin

Każdy z uczestników ma do wyboru 2 spośród 3 niżej wymienionych
rodzajów zajęć:

Indywidualne konsultacje ze specjalistą ds. uzależnień – 8 godzin
Zajęcia z zapobiegania agresji i przemocy – 8 godzin
Zajęcia z wychowania do życia w rodzinie – 8 godzin

Wsparcia fakultatywne:

Indywidualne wsparcie psychologiczne – 5 godzin
Kurs przedsiębiorczości – 20 godzin

Wsparcia dla uczestników grupy B:
Wsparcia obligatoryjne:



Indywidualne zajęcia z doradcą zawodowym – 4 godziny
Grupowe zajęcia z doradcą zawodowym – 20 godzin
Grupowe wsparcie psychologiczne – 10 godzin
Kwalifikacyjny kurs zawodowy – śr. 900
Warsztaty aktywnego poszukiwania pracy – 20 godzin

Każdy z uczestników może wybrać 2 spośród 3 niżej wymienionych rodzajów
zajęć:

Indywidualne konsultacje ze specjalistą ds. uzależnień – 8 godzin
Zajęcia z zapobiegania agresji i przemocy – 8 godzin
Zajęcia z wychowania do życia w rodzinie – 8 godzin

Wsparcia fakultatywne:

Indywidualne wsparcie psychologiczne – 5 godzin
Kurs ECDL (European Computer Driving Licence) – ok. 60 godzin
Kurs przedsiębiorczości – 20 godzin

Jednostki realizujące projekt na terenie województwa
zachodniopomorskiego:
Grupa A:
– HP Koszalin
– HP Kołobrzeg
– OSiW Rów-Trzcińsko Zdrój

Grupa B:
– HP Szczecin
– OSiW Stargard

Udział w projekcie był całkowicie bezpłatny.

Koszt realizacji projektu w ZWK OHP: 313 505,23 zł


